Tipologia  Assenze
Assenze per il mese di  SETTEMBRE  2012
	N° dipendenti
	Giornate Teoriche Lavorate
	Giornate di Assenza
	% di Assenza

	
	
	
	

	19
	371
	58
	15,63

	
	
	
	

	N°dipendenti
	Ore Teoriche Lavorate
	Ore Lavorative Straordinario
	% di Maggiore Presenza

	19
	2316
	63
	2,72

	
	
	
	


